


Desarrolla en los 

líderes la habilidad 

de transferir 

efectivamente 

conocimiento a sus conocimiento a sus 

equipos o 

compañeros en 

presentaciones 

sobre cualquier 

tema.



MSL 

Centrado en las 
Personas y no 

los temas o 
materias

Modela 
Competencias 

Genéricas o 
Fundamentales

Conocimiento 
integrado a la 
experiencia 

personal

MSL 

Foco en el 
Aprendizaje en 
vez de solo en 
la tecnología

Énfasis en la 
creatividad por 

encima de la 
memoria



Para ser más efectivos, los

ambientes de aprendizaje

deberían ser:

- Altamente sintonizados

con las emociones y

motivaciones de los

La desigualdad global en los

resultados del aprendizaje

permanece de forma

contundente.

Unos 250 millones de niños

pueden estar fallando en

La Educación está fallando

en equipar efectivamente a

la nueva fuerza laboral. Los

empleadores se quejan que

los niveles de lectura y
motivaciones de los

participantes

- Aguda sensibilidad por

las diferencias individuales
OECD/CERI Innovative Learning

Environments / 2013/ Page 12

pueden estar fallando en

lectura y escritura al momento

de alcanzar el 4to grado.
UNESCO EFA Reporting 2012 Youth & Skills page

35

los niveles de lectura y

matemáticas están muy por

debajo de lo necesario; y

resienten la falta de

habilidades básicas en los

trabajadores, tales como el

trabajo en equipo, la

comunicación y la

presentación personal.
Peter Searle Adecco UK CEO. 2013

Un llamado global para la 

mejora del aprendizaje en 

jóvenes y adultos



Como un NEaaS provee una 

Experiencia de Aprendizaje, 

con coaching opcional, que 

desarrolla en líderes o 

gerentes, la habilidad para 

facilitar aprendizaje.



• Mejora de la habilidad del líder para

planificar la clase y seguir determinados

procesos

• Coaching (opcional) para acelerar y
simplificar el desarrollo de la habilidad

Beneficios

simplificar el desarrollo de la habilidad
en el líder

• Los contenidos de cualquier materia o
tema se hacen más interesantes y
significativos para los participantes

• Niveles más altos de análisis y
estructuras lógicas en los participantes





www.eti-technology.com


