
ESQUEMA DEL MÓDULO DE DESARROLLO DE CARRERA MARROCO

EDT – Desarrollo de Carrera

NIVEL DE
DESARROLLO

Resultados para Consideraciones
de Desarrollo de Carrera

FACTOR DE DESARROLLO
- Congruencia en el Hacer,
Sentir y Pensar
- Agente de Cambio
- Calidad en el Proceso de
Aprendizaje
- Numero de Aportes y

Avances

Web-services (output)
Reporte Estándar

Tabulado

Reporte Concentrado e Individual Imprimible y
exportable a Múltiples Formatos

Integración Vía web-services con sistemas
terceros de RRHH

Se Configura

Se Añade

NIVEL DE
CAPACITACION

Historial: Educación y
Experiencia

Agrupaciones de
Puestos de Trabajo

Esquemas para
Registro de Procesos

de Capacitación

Se Registra

ECGETP EDG

Registro de Evaluación
- PERSONAL MARROCO -

Registro de Evaluación
- PERSONAL PROPIO DEL CLIENTE -

EP XXI

Servidores Marroco

Servidores Comex

Se Registra

Se Obtiene
(Batch Input)

Banco de Cursos y otros

Área de
Mejora

Según
Jefe

Según
Individuo

TALENTO
(Índice del

cliente)

• Velocidad de
Respuesta

• Valor Agregado
• Flexibilidad

Se Obtiene


