


Evaluación del Perfil Siglo XXI

UNA 
HERRAMIENTA DE 
EVALUACIÓN PARA 
RECLUTAMIENTO Y 

DESARROLLO DE 
CARRERA

EPXXI© es una oportunidad para la 
organización, detectar el personal adecuado 
en el Siglo XXI.

Este perfil es un individuo congruente en su 
Hacer-Sentir-Pensar, como resultado del 
desarrollo integral.

Esta herramienta permite a los gerentes de 
Recursos Humanos, así como las empresas de 
reclutamiento y headhunting, reconocer el 
perfil  adecuado para el puesto especifico.

ECGP©  
(Evaluación de las Competencias 
Genéricas del Personal)

    

ETP©  
(Evaluación del Trabajo Proactivo)

EDG© 
(Evaluación del Desempeño del 
Grupo)
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Es un conjunto de herramientas 
de evaluación integradas en un 
software en ambiente Web, con 
acceso vía internet, que genera 
reportes precisos de forma 
sistematizada individual o grupal 
para una empresa cliente.

Enfoque Tecnológico
• Del nuevo perfil del 

personal propio del Siglo 
XXI. Evaluación del 
Desarrollo Integral.

• Del Nuevo 
Comportamiento para 
funcionar en las nuevas 
realidades. Evaluación del 
Trabajo Proactivo.

• De la madurez del grupo 
con Alto Desempeño.

LA EVALUACIÓN ES SOBRE 
EL NIVEL: 

Evaluación del Perfil Siglo XXI

La Evaluación del Perfil Siglo 
XXI cuenta con el soporte de 
un equipo de profesionales  
altamente especializados en 
la aplicación del producto.

Este soporte permite generar 
rápidamente los resultados 
de la evaluación para el 
cliente. 



� La evaluación del Desarrollo 
Integral es fuente y origen 
para la construcción de 
(ECGP©).

� La evaluación de la 
congruencia del personal en 
su Hacer - Sentir - Pensar es 
fuente y origen para la 
construcción de (ETP©).

� La evaluación tiene en cuenta 
también la condición social 
del personal a evaluarse con 
(EDG©).

ES BUENO MEJORAR, PERO ES MEJOR APRENDER A CAMBIAR

Los indicadores de los tres productos 
son los conceptos presentes en las 
teorías de J. Piaget y K. Rogers que 
describen el nuevo perfil Siglo XXI a 
través de dimensiones y 
comportamientos observables. 

Igualmente, la definición de términos 
proviene de este mismo enfoque de 
educación. 
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