Implementacion de un
programa de desarrollo y
evaluacion de competencias
blandas en funcionarios clave y
divulgadores en campo,

del gobierno de Noboa que
contribuya a su reeleccion




Quiénes Somos

THINK TANK GMC, es un GABINETE ESTRATEGICO DE CAMBIO Y
TRANSFORMACION PARA AVANZAR EN LA VIDA.

SOMOS una empresa lider en soluciones innovadoras y
personalizadas, que por mas de 30 anos ha contribuido en la
formacion y desarrollo humano, evaluacion, aprendizaje y gestion

empresarial de decenas de empresas a nivel internacional.




Contexto Politico en Ecuador

El contexto politico en Ecuador es complejo y dinamico, con una

poblacion diversa y con necesidades especificas.

Los votantes decidiran el rumbo que tomara Ecuador en los préximos
anos, si regresa al socialismo de Correa o avanza hacia el crecimiento
y desarrollo con Noboa. Si la izquierda gana la elecciones, Ecuador
correra la misma suerte que Venezuela y avanzara en un camino hacia
una dictadura electoral.

Las bases para el debate electoral en Ecuador estan centradas en
temas como la economia, la seguridad, la gobernabilidad y las
reformas sociales.

La izquierda ecuatoriana en la figura de Luisa Gonzalez ha centrado su
campana en un ofrecer politicas de justicia social, redistribucion de la
riqueza, y defensa de los sectores mas vulnerables, buscado
capitalizar el apoyo de aquellos descontentos con las politicas
econdmicas de Noboa.




Nuestro Distingo
Competencias blandas

Se contribuye al desarrollo integral

de los participantes.

Formacion y Evaluacion

Se implementa un programa de
desarrollo acelerado y evaluacion
de competencias blandas/soft
Skills en personas clave vinculadas

al Proyecto.

Hiperaprendizaje
Es dejar atrds lo de siempre y el estudio de lo conocido y lo
repetido, y quizds no lo hacemos porque nos asusta lo aleatorio y
las grandes desviaciones. Ahora hay que aprender a ser creativo
ante la incertidumbre y las sorpresas. Y a elegir y asumir las
consecuencias para saber cédmo convivir y adaptarse a este
mundo altamente improbable. También a manejar las
situaciones de conflicto, aprovechando de construir los propios
valores individuales dentro de un marco ético-moral-social.




Alcance del Proyecto

Think Tank GMC |/ Soluciones Marroco

Ofrecemos productos innovadores para el desarrollo de las competencias blandas.

APXXI
Desarrollo de las Competencias Genéricas por parte de Especialistas
Marroco en forma presencial y con Asistencia en linea.

EPXXI
Evaluacidon semanal sobre los resultados de las personas en formacion.

Marroco Plug

Contribuye en el buen desarrollo de los proyectos y ofrece un servicio de
Aprendizaje y Mentoria en linea; que responden a auténticas necesidades
humanas, en un ambiente ameno, flexible y muy productivo.

& Made with Gamma



Alcance del Proyecto

Comunicacion
Efectiva

Claridad en el
mensaije.
Moanejo asertivo
en el ciclode la

comuhnicacion.

Empatia y
escucha activa

Comprension del
comportamiento de
la poblacion.
Retroalimentacion
constructiva.

Liderazgo y
trabajo en equipo

Coordinacion
del equipo.
Delegacion
eficiente.
Etica global y
politica.

AGETO e ] IToETe BY
gestion de cambio

Tolerancia a la
frustracion.
Respuesta rdpida y
dagil

ante los cambios.

Negociacion y resoluciéon

de conflictos

Negociaciones
estratégicas para

alianzas y obtencion de

apoyos.

Resolucion de conflictos

dentro del equiipo.

Inteligencia
emocional

Construccion de
capital relacional.
Gestion del estrés y
la ansiedad.

& Made with Gamma




El Proyecto

Se implementara en los puntos de

formacion, salas o aulas virtuales

POBLACION DE IMPACTO

Personas clave designadas por el
gobierno y con impacto en los grupos

que dirijan.
ATENCION DE LA MASA CRITICA

Se formaran grupos de 80 personas, con
un total de 63 grupos.

ESPACIOS VIRTUALES DE
FORMACION

Se utilizaran 5 espacios, cada uno con 13

grupos. 4 por la manana, 3 por la tarde.



Marco de trabajo

Se fortalecen y evaluan

las siguientes areas

1.
Comunicacién
Efectiva

\ N

6.
Inteligencia
Emocional

: & Areas

5.
Adaptabilidad
y Gestion del
Cambio

4 <

4. Empatiay
Escucha
Activa

2. Liderazgo
y Trabajo en
Equipo

\ g

3.
Negociacion y
Resolucion de

Conflictos

& Made with Gamma




Capital Humano

Contamos con un equipo interdisciplinario de negociadores, estrategas, investigadores sociales, diplomaticos

y expertos en la implementacion de soluciones Marroco a nivel pais.

Nuestra experiencia
y compromiso
garantizan
resultados
excepcionales en
cada proyecto que
emprendemos,

& Made with Gamma




Podemos ayudarte a
resolver tus dudas

. Dra. M Marroco
mmarroco@productosmarroco.com

marrocom@gmail.com
+1 52 55 3074 4426



Propuesta Econdmica

Estimacion de Gastos asociados al Proyecto:

CAPITAL HUMANO
4 Asesores Jr, 1 Asesor Senior, 1 Asesor Estratega, 1 Asesor Master,
1 Especialista en procesos electorales, 2 Gerencia Media,

1 Especialista en Soluciones Tecnologicas,

Tiempo Estimado: 3 meses

Horas Totales: 3552 horas

TOTAL: $536, 130




