Resultados Parada DCAY 2002
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 PERMISOLOGIA SUPERVISORES
(Mtto., Oper., Contratistas.)

~ CAMBIO DE GUARDIAS LIDERES ETJECUTORES Y
MY REUNTONES SUPERVISORES

- -

.

INSPECTORES

'INSPECCION DE EQUIPOS

e

INSPECCION DE SEGURIDAD INSPECTORES SHA

INSTRUCCIONES DE TRABATO SUPERVISORES, CAPATACES
. (CHARLAS DE SEGURIDAD) Y ARTESANOS

~ PLANIFICACION

LIDERES Y PLANIFICADORES

-
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NORMAS Y PROCEDIMIENTOS
BE'TRABATO
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" RESULTADOS APOYO EN LAS TAREAS DEL PERSONAL

8

v Reorganizacion en La Planificacion diaria
v Celeridad en la entrega ( antes de la 7:30am)
v Reduccién en el tiempo de entrega antes de
7.,30am.
v Integracién entre mantenedores,operadores y
| contratistas (alineacién)
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— vReduccion de tiempo y manejo de informacion
REUNIONES Y CAMBIO D pertinente en las Reuniones con la estructura de

B BUARDTAS equipo de trabajo ( I,A,S,R.)

i

v Proposicién de los criterios para los adicionales

INSPECCION DE chHvom | v Reduccion en el tiempo de respuesta
B v Actualizacién de adicionales y notas de inspeccion
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" RESULTADOS APOYO EN LAS TAREAS DEL PERSONAL
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vIncorporacion de una actitud de facilitacion

INSPECCION DE SEGURIDAD.
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v'Incorporacién del chequeo de informacion

vParticipacién activa del personal de las cuadrillas
v'Informacion clara y precisa

v Motivacion en los equipos de trabajo, disminucior
el stress ocupacional

v'Confianza y seguridad en el trabajo

vReorganizacién de las actividades planificadas
(Pdvsa contratistas)

v'Verificacion en sitio de las actividades
ejecutadas




_.mvv RELACION PARTICIPANTES DE LAS SESIONES DE TRABAJO CON

Gru

Euwrmo RESULTADOS DE LOS INDICADORES DE SEGURIDAD DE CADA EMPRESA.

Consuwlt
116

ALCANCE DE LAS SESIONES DE TRABAJO

POVSA  HAFRAN  FORMICONI SETICA INGRAMELCA QUINTOCA MECAVENCA SIFCA
EMPRESAS QUE PARTICIPARON DEL PROCESO DE ASESORIA

Y T U < T < R L B e L

INDICADORES DE SEGURIDAD

N°de Accidentes ‘

N°de Incidentes

POVSA  POVSA HAFRAN popmiconr SETICA QUINTOCA MECAVENCA o ., INSPFALCA

EMPRESAS QUE PARTICIPARON DEL PROCESO DE ASESORIA
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Indice de
Severidad

N°de dias
perdidos

N°de
Accidentes

N°de
Incidentes

PARADA
COMPLEJO DCAY
1998

PARADA
COMPLEJO DCAY
2002

DIFERENCIA
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OPORTUNIDADES DE MEJORAS




